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(a) Genéricas, cada categoria sujeitas às funções gerais correspondentes legalmente definidas. 
 
 

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria 

Cargo/carreira/categoria Número Observações 
Técnico Superior 2  
Assistente Técnico 3  
Assistente Operacional 2  

Total 7  
 
 
NOTAS EXPLICATIVAS 
 
O presente mapa de pessoal respeita o disposto no artigo 5.º da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o 
qual determina que a sua aprovação depende de votação na entidade competente para aprovar a proposta 
de orçamento, no caso concreto a Assembleia de Freguesia. 
 
Atendendo a não haver nenhum normativo respeitante ao formato deste mapa, optámos por seguir o 
modelo 2 divulgado pela DGAEP para os serviços da Administração Central (serviços de menor 
dimensão). 
 
O lugar vago relativo a serviços gerais está efectivamente vago, e corresponde a possibilidade de vir a 
integrar uma pessoa para os serviços administrativos. 
 
Figueira da Foz, 05 de Dezembro de 2011 
 
O Presidente da Junta de Freguesia 
 
Fernando Góis Moço 

Atribuições/ 
Competências/Actividades 

(a) 

Cargo/ 
Carreira/categoria 

Área de 
formação 
académica 

N.º de 
postos de 
trabalho 

Observações 

1- Secretaria 

Técnico Superior Contabilidade 1  
Serviços Gerais 

Assistente Técnico - 2 (1 vago) 

2 – Educação e Acção Social 
Técnico Superior Serviço Social 1  
Assistente Técnico - 1 (1 vago) Actividades 
Assistente Operacional - 2 (1 vago) 


